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Aclaracion

Este programa es un modelo estandar
de Jovenes Profesionales.

El contenido de las conferencias es
adaptable a las necesidades de la
institucion o de la persona interesada.

La modalidad del programa se puede
modificar, pudiendo realizarse talleres
practicos junto con las conferencias.



.QUIENES SOMOS?

SOMOS ARGENTEA, UNA ASOCIACION CIVIL QUE PROMUEVE EL MEJORAMIENTO
DE LOS LIDERAZGOS EN LA SOCIEDAD ARGENTINA.

NUESTRA MISION ES ACOMPANAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE AQUELLAS
PERSONAS QUE QUIERAN COMPROMETER SUS CAPACIDADES Y TALENTOS AL
SERVICIO DE LA SOCIEDAD.

EN LA ETAPA ESCOLAR, AYUDAMOS A LOS JOVENES A DESCUBRIR SUS
TALENTOS, LOS ORIENTAMOS EN LAS OPCIONES PROFESIONALES Y LOS
ACOMPANAMOS EN EL FORTALECIMIENTO DE SUS PERSONALIDADES.

. Jovenes
¢QUE ES Profesionales ’

JOVENES PROFESIONALES ES UN CICLO DE CHARLAS ABIERTAS QUE
APUNTA A FACILITAR LA TRANSICION DE LOS JOVENES HACIA LA
VIDA UNIVERSITARIA'Y PROFESIONAL.

BUSCAMOS LA PROYECCION
ACADEMICA Y PROFESIONAL DE
LOS LIDERES DEL FUTURO.



OBJETIVOS

« Brindar a los jovenes conceptos de autoconocimiento e
introspeccidon para gue tengan mayor tranquilidad a la hora
de definir sus carreras y proyectos de vida.

« Ayudar a los participantes a ingresar con confianza vy
entusiasmo a dos etapas determinantes de sus vidas: la
universidad y su primer trabajo.

« Que los asistentes puedan dar sus primeros pasos en el
mundo laboral teniendo ya algunas herramientas gque puedan
servirles para estar seguros de si mismos y destacarse entre
sSuUs pares.

PROGRAMA

Jovenes profesionales tiene una duracion de tres sesiones, que
seran los dias viernes a las 18:00 hs. El programa iniciara el
viernes 5 de noviembre.

Las charlas tienen un contenido profundo vy reflexivo. Se
fomenta la participacion para que |los asistentes se animen a
despejar todas sus dudas.




PROGRAMA

DESCUBRIENDO LOS TEMPERAMENTOS

un experto en psicologia presentara los diferentes
L @ temperamentos que existen, y compartirda con los jévenes
evaluaciones para qgue puedan conocerse a ellos mismos en
profundidad. También se mencionara la relacidén entre ciertas

profesiones y temperamentos, lo que puede ser Uutil para el
discernimiento vocacional de los oyentes.

DESAFIOS DEL PRIMER EMPLEO

Un experto en recursos humanos hablard sobre las principales
inquietudes que los jovenes tienen en su primer trabajo, y
compartirda algunos consejos que pueden volver mas ameno el
comienzo de esta etapa nueva de la vida.

Se hablara sobre la importancia de asumir errores y aprender de
ellos, de saber trabajar en equipo y bajo presién, y sobre cémo
enfrentar las primeras entrevistas y algunas situaciones laborales

gque a menudo pueden surgir y generar inseguridad. H




PROGRAMA

UNIVERSIDAD Y TRABAJO
cCOMPATIBLES?

Se abordard una tematica que muchos jovenes se plantean en su

Ultimo ano del colegio: comenzar a trabajar mientras se estudia.

estudiar al mismo tiempo.

TOMAR LAS RIENDAS. LIDERAZGO
PERSONAL EN LA VIDA UNIVERSITARIA

Esta conferencia tratard sobre la importancia de ser lider de
uno mismo. Recordaremos a los asistentes que cada uno es
el responsable de terminar su propia carrera.

Se hablard de la importancia de ser cuidadosos con la nueva
libertad e independencia que se gana al terminar el colegio.

Buscamos que los participantes aprendan que el orden y la
disciplina personal son elementos imprescindibles para la
nueva etapa que estan por emprender.

Hablaremos sobre cuando conviene comenzar a trabajar, y en qué
momentos resulta necesario enfocarse Unicamente en el estudio.

Q \ También abordaremos las ventajas y desventajas de trabajar y
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