


Este programa es un modelo estándar
de Jóvenes Profesionales. 

El contenido de las conferencias es
adaptable a las necesidades de la
institución o de la persona interesada. 

La modalidad del programa se puede
modificar, pudiendo realizarse talleres
prácticos junto con las conferencias.

Aclaración



¿QUÉ ES                          ?

SOMOS  ARGÉNTEA ,  UNA  ASOCIACIÓN  CIVIL  QUE  PROMUEVE  EL  MEJORAMIENTO

DE  LOS  LIDERAZGOS  EN  LA  SOCIEDAD  ARGENTINA .  




NUESTRA  MISIÓN  ES  ACOMPAÑAR  EL  DESARROLLO  INTEGRAL  DE  AQUELLAS

PERSONAS  QUE  QUIERAN  COMPROMETER  SUS  CAPACIDADES  Y  TALENTOS  AL

SERVICIO  DE  LA  SOCIEDAD .




EN  LA  ETAPA  ESCOLAR ,  AYUDAMOS  A  LOS  JÓVENES  A  DESCUBRIR  SUS

TALENTOS ,  LOS  ORIENTAMOS  EN  LAS  OPCIONES  PROFESIONALES  Y  LOS

ACOMPAÑAMOS  EN  EL  FORTALECIMIENTO  DE  SUS  PERSONALIDADES .

¿QUIÉNES SOMOS?

1

JÓVENES  PROFESIONALES  ES  UN  CICLO  DE  CHARLAS  ABIERTAS  QUE

APUNTA  A  FACILITAR  LA  TRANSICIÓN  DE  LOS  JÓVENES  HACIA  LA

VIDA  UNIVERSITARIA  Y  PROFESIONAL .  

BUSCAMOS  LA  PROYECCIÓN

ACADÉMICA  Y  PROFESIONAL  DE

LOS  LÍDERES  DEL  FUTURO .



2

Br indar  a  los  jóvenes  conceptos  de  autoconocimiento  e

introspección  para  que  tengan  mayor  t ranqui l idad  a  la  hora

de  def in i r  sus  carreras  y  proyectos  de  vida .  

Ayudar  a  los  part ic ipantes  a  ingresar  con  conf ianza  y

entus iasmo  a  dos  etapas  determinantes  de  sus  vidas :  la

un ivers idad  y  su  pr imer  t rabajo .

Que  los  as istentes  puedan  dar  sus  pr imeros  pasos  en  el

mundo  labora l  ten iendo  ya  algunas  herramientas  que  puedan

serv i r les  para  estar  seguros  de  s í  mismos  y  destacarse  entre

sus  pares .  

Jóvenes  profes iona les  t iene  una  durac ión  de  t res  ses iones ,  que

serán  los  días  viernes  a  las  18 :00 hs .  El  programa  in ic iará  el

v iernes  5  de  noviembre .

Las  char las  t ienen  un  contenido  profundo  y  ref lex ivo .  Se

fomenta  la  part ic ipac ión  para  que  los  as istentes  se  animen  a

despejar  todas  sus  dudas .  

PROGRAMA

OBJETIVOS



Un experto  en recursos  humanos hablará  sobre  las  pr inc ipales
inquietudes  que los  jóvenes  t ienen en su pr imer  t rabajo ,  y
compart i rá  a lgunos consejos  que pueden volver  más ameno e l
comienzo de esta  etapa nueva de la  v ida .

Se  hablará  sobre  la  importancia  de asumir  errores  y  aprender  de
el los ,  de  saber  t rabajar  en equipo y  bajo  pres ión ,  y  sobre  cómo
enfrentar  las  pr imeras  entrev istas  y  a lgunas  s i tuaciones  labora les
que a  menudo pueden surgir  y  generar  insegur idad.  

Un experto  en ps icología  presentará  los  d i ferentes
temperamentos  que ex isten ,  y  compart i rá  con los  jóvenes
evaluaciones  para  que puedan conocerse  a  e l los  mismos en
profundidad.  También se  mencionará  la  re lac ión entre  c iertas
profes iones  y  temperamentos ,  lo  que puede ser  út i l  para  e l
d iscernimiento vocacional  de los  oyentes .

PROGRAMA

DESCUBRIENDO  LOS  TEMPERAMENTOS

DESAFÍOS  DEL  PRIMER  EMPLEO
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Esta  conferencia  t ratará  sobre  la  importancia  de ser  l íder  de
uno mismo.  Recordaremos a  los  as istentes  que cada uno es
el  responsable  de terminar  su  propia  carrera .

Se  hablará  de la  importancia  de ser  cuidadosos  con la  nueva
l ibertad e  independencia  que se  gana a l  terminar  e l  co legio .  

Buscamos que los  part ic ipantes  aprendan que e l  orden y  la
disc ip l ina  personal  son e lementos  impresc indibles  para  la
nueva etapa que están por  emprender .




PROGRAMA

TOMAR  LAS  RIENDAS .  LIDERAZGO

PERSONAL  EN  LA  VIDA  UNIVERSITARIA

4

Se abordará  una temát ica  que muchos jóvenes  se  p lantean en su
últ imo año del  co legio :  comenzar  a  t rabajar  mientras  se  estudia .  

Hablaremos sobre  cuándo conviene comenzar  a  t rabajar ,  y  en qué
momentos  resulta  necesar io  enfocarse  únicamente en e l  estudio .
También abordaremos las  ventajas  y  desventajas  de t rabajar  y
estudiar  a l  mismo t iempo.

UNIVERSIDAD  Y  TRABAJO
¿COMPATIBLES?



I N F O R M A C I Ó N  E  I N S C R I P C I O N E S
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CONECTAR PARA TRANSFORMAR


